


FORMULARIO 2.B – SOLICITUD DE ASISTENCIA TÉCNICA
Instrucciones: Lea detenidamente las bases de la convocatoria y las instrucciones que se brindan en cada casillero para consultarlas mientras completa el formulario. Elimine este texto y las instrucciones de cada casillero una vez que haya completado el formulario para su presentación. 

	[bookmark: _GoBack]:: BENEFICIO PARA LAS INDUSTRIAS EFICIENTES - 2015::

	Fecha de recepción:
	No completar

	Número de solicitud: 
	No completar

	DATOS GENERALES

	Denominación (nombre de la empresa, entidad o centro de trabajo):

	

	A. GESTIÓN DE LA ENERGÍA[footnoteRef:1] [1:  Este ítem no requiere contar con un Sistema de Gestión de Energía certificado.] 

	EVIDENCIAS
Nombre de los documentos  adjuntos.

	Sistema de control 
y 
seguimiento de Energía 
	Si la empresa realiza el control y/o seguimiento de sus consumos energéticos, describa brevemente en qué consiste el sistema.

	Ej.: planillas de datos, informes con análisis, etc.

	Objetivos, metas y plan de Energía
	Si ha identificado oportunidades de ahorros de energía, definido objetivos, metas y/o planes, descríbalos brevemente.

	Ej.: análisis internos y/o externos de consumos energéticos e identificación de oportunidades de ahorros, documentación de la empresa donde conste la definición de objetivos, metas y/o planes de ahorro de energía.   

	Indicadores de Energía 
	Si ha definido indicadores de consumo de energía, especifíquelos. Ejemplo: KWh/unidad de producción, consumo de energía/producción, etc.
	Ej.: planillas de seguimiento de indicadores.

	Capacitación en Energía (interna y externa)
	Si la empresa ha capacitado a su personal (interna y/o externamente) en energía, describa brevemente las capacitaciones realizadas (nombre de la capacitación, personal que asistió, contenido, etc.)
	Ej.: material de capacitación, listados de asistencia, etc.

	Referente técnico o responsable energético

	Si cuenta con un Referente Técnico o Responsable energético en su empresa, indique su nombre y cargo y las tareas vinculadas a energía que desempeña bajo el rol de Referente o Responsable energético.

	Si cuenta con documentación formal que avale la información brindada, adjúntela. Ej.: organigrama con rol de “Referente o Responsable energético identificado”, perfil de cargo, etc.

	B. MEDIDAS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA (2010 – 2015)
	REFERENCIAS

	Medidas de eficiencia en otras fuentes energéticas

	Si ha implementado medidas de eficiencia energética de otras fuentes  en el período 2010 – 2015, descríbalas brevemente.

	Adjunte evidencias.

	Medidas de eficiencia eléctrica  2013-2015
	Si ya ha identificado y/o implementado medidas de eficiencia eléctrica que considera podrían presentarse al Beneficio de Eficiencia Eléctrica en la Industria 2015, describa cada una de ellas brevemente.

	Si cuenta con documentación que respalde esta información (ej.: análisis internos y/o externos de oportunidades, consultas a proveedores, órdenes de trabajo, etc.), adjúntelos.

	Otras Medidas en eficiencia eléctrica  2010 - 2012
	Si ha implementado otras medidas de eficiencia eléctrica en el período 2010 – 2012, descríbalas brevemente. 
	Adjunte evidencias.
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